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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE XANGRI-LA
Rua Rio Jacui, 854, Centro
EDITAL DE NOMEACAO N° 02 DE 18 DE MAIO DE 2026.

CELSO BASSANI BARBOSA, Prefeito do Municipio de Xangri-La, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme o disposto no art. 57, inciso Xl da Lei Organica Municipal,

FAZ SABER que fica o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n°®
002/2025, convocado para comparecer ao Setor de ecursos Humanos do Municipio de Xangri-
L&, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo deste edital, para apresentagéo da
documentacao necessaria a analise para futura nomeacao.

Local: Setor de Recursos Humanos

Horério: das 13h30min as 18h
E-mail: rh@xangrila.rs.gov.br
Telefone: 0800 115 2800

SECRETARIA DE GESTAO E ADMINISTRACAO

CLINICO GERAL

Classificagao

Concursado

1° MIGUEL FONSECA SOARES
2° EDUARDO KLOECKNER PIRES DIAS
3° THIAGO DA SILVA OURIQUE

MEDICO ESF

Classificacado Concursado

1° LETICIA VOIGT SAVERIANO
2° PATRICIA PIAMOLINI
3° WANDER ARTHUR GIORDANO SOARES PEREIRA

GINECOLOGISTA

Classificagao

Concursado

10

LUIZA ESTEVES PETZHOLD

PEDIATRA

Classificagao

Concursado

1° FLAVIA GOMES SCHEIDEMANDEL
2° FABIANO COSTA PEREIRA
PSIQUIATRA

Classificagao

Concursado

10

RACHEL MONTAGNER
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1. DA FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade a apresentagdo de documentos e exames admissionais, 0s
quais serao analisados pelo Setor de Recursos Humanos e pelo Médico Perito do Municipio,
para verificagao da aptiddo ao exercicio do cargo.

2. DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

O candidato devera apresentar, para avaliagdo pelo médico perito do Municipio, os seguintes
exames:

I — Avaliagao cardioldgica;

Il - Avaliagao neurologica;

lll - Hemograma completo;

IV — Glicemia em jejum;

V — VDRL;

VI - Tipagem sanguinea (ABO/RH);

VIl — Exame qualitativo de urina (EQU);

VIl - EPF (parasitolégico de fezes);

IX — Eletrocardiograma (ECG);

X — Raio-X de térax (AP e perfil);

Xl — Raio-X de coluna lombo-sacra (AP e perfil);
XIl - Avaliagao oftalmoldgica;

XIll - Avaliagdao audiométrica;

XIV — Comprovante de vacinagao antitetanica;
XV — Exame Anti-HBs;

Paragrafo Gnico: exames especificos adicionais poderao ser solicitados pelo médico
perito, conforme as atribuigées do cargo.

3. DA DOCUMENTAGAO

O candidato devera apresentar os documentos previstos no item 16.3.1 do Edital do Concurso
Publico n® 002/2025, incluindo:

a) Documento de identidade (RG) documento emitido ha menos de 10 (dez) anos;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c¢) Certidao de Nascimento ou casamento;

d) Titulo de Eleitor;

e) N ° PIS PASEP e Carteira de Trabalho;

f) Certidao de Quitagao Eleitoral e Certidao Negativa de Crimes Eleitorais, disponiveis
nos links:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

g) Certidao de antecedentes criminais (Justica Estadual e Federal);

h) Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida para o cargo;

i) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

j) Comprovante de residéncia atualizado;

k) Declaracido de que nao possui antecedentes administrativos no servigo publico;

1) Declaragdo de acumulagéao de cargos publicos*;

m) Declaragao de imposto de renda do ultimo ano declarado e/ou Declarag¢ao de isengao
fornecida pelo RH;

n) Consulta de Qualificagdo Cadastral (eSocial), disponivel no link:
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https://consultacadastral.inss.gov.br

o) Comprovante de situagao cadastral do CPF, disponivel no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/
consultapublica.asp

Paragrafo Gnico: outros documentos poderao ser solicitados pelo Setor de Recursos
Humanos, conforme necessidade administrativa ou exigéncia legal.
* Documentos a serem preenchidos no Departamento de Recursos Humanos.

CELSO BASSANI BARBOSA
Prefeito Municipal em exercicio

ERALDO VIEIRA BREHM
Secretario de Administragao
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MUNICIPIO DE XANGRI-LA - RS

AV. ELMAR RICARDO WAGNER, 854 - CNPJ 94.436.474/0001-24
XANGRI-LA - RS - CEP:9588-000

FONE: (51) 3689 0600 - WWW.XANGRILA.RS.GOV.BR

CODIGO DE ACESSO
C239F63A449F477BOA2C43DEDA52B176
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