ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO.
EDITAL DE CONCURSO N° 268/2013

PAULO ROBERTO DA ROSA, Secretario Municipal de Administracdo do Municipio de
Xangri-L&, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes, TORNA PUBLICO que
realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO visando a contrata¢cdo do pessoal, por prazo
determinado para desempenharem as suas fun¢des junto ao Municipio, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio do Decreto Municipal n°
292/2011 e conforme a lei municipal n°® 1640/2013 e lei complementar n°® 64/2013, que sera
regido pelas normas estabelecidas neste Edital, para os seguintes cargos, quantidade, carga
horaria semanal e salario mensal:

QUANTIDADE DE | CARGO/FU NCAO PADRAO | CARGA HORARIA SALARIO MENSAL
VAGAS SEMANAL
02 Eletricista 8 44 h R$ 982,09
10 Operario(a) 7 44 h R$ 948,78
01 Pedreiro(a) 8 44 h R$ 982,09
05 Motorista de 10 44 h R$ 1.144,42
Veiculos Leves
04 Fiscais Tributarios 21 44 h R$ 2.435,15
11 Clinico(a) Geral 24 24 h R$ 4.161,63 + 20% de
Insalubridade
01 Farmacéutico(a) 24 40 h R$ 4.161,63
01 Psicélogo(a) 23 30 h R$ 2.996,43
12 Técnico(a) em 20 44 h R$ 1.872,75 + 20% de
Enfermagem Insalubridade
02 Técnico(a) em 14 20 h R$ 1.523,20 + 40% de
Radiologia Insalubridade

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
seis servidores, designados através da Portaria n° 3063/2013.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissao seréo objeto de registros em atas.
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1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial da mesma, sendo o0 seu
extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulacéo local ou regional, no minimo cinco
dias antes do encerramento das inscri¢oes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se
houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto Municipal n® 292/2011.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela
Comisséao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 As contratagfes serdo para o periodo de 02 de janeiro a 15 de marc¢o de 2014.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporéaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

ELETRICISTA:

a) Descricao Sintética: executar servigcos atinentes aos sistemas de iluminacdo publica e redes
elétricas, instalacéo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e som.

b) Descricdo Analitica: instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas, interna e externa,
luminarias e demais equipamentos de iluminacao publica, cabos de transmisséo inclusive os de
alta tenséo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de som, planejar,
instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a conservagcédo de aparelhagem eletronica,
realizando pequenos consertos; reparar e regular reldégios eletronicos, inclusive de controle de
ponto; fazer enrolamento de bobinas, desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés,
reguladores de tensédo, instrumento de painel e acumuladores; executar a bobinagem de
motores; fazer e consertar instalagdes elétricas em veiculos automotores; executar e consertar
redes de iluminagcdo dos postos Municipais e de sinalizag&o; providenciar o suprimento de
materiais e pecas necessarias a execucao dos servicos; executar tarefas afins;

CONDICOES DE TRABALHO:
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" A) geral: carga horéaria semanal de 44 horas;
B) especial: uso de uniformes e equipamentos de protec¢éo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (Minimo 3° ano completo);
B) habilitacéo profissional (Curso de eletricista ou experiéncia comprovada);
C) idade minima: 18 anos.

OPERARIO (A):
a) Descricao Sintética: realizar trabalhos bracais, em geral.

b) Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer mudancas; proceder aberturas de
valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer lavar e remover lixo e detritos das ruas e
prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, cocheiras e depoésitos de lixo e
detritos organicos, inclusive em gabinetes, sanitarios publicos ou em prédios municipais e cuidar
dos sanitarios; recolher lixo a domicilio, operando caminhfes de asseio publico; auxiliar em
tarefas de construcdo, calcamento e pavimentacdo em geral; preparar argamassa; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar em servigos de abastecimento
de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar
em servigos simples de jardinagem; cuidar de &rvores frutiferas, proceder a apreensédo de
animais soltos nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) geral: periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;
B) especial: sujeito ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio e ao trabalho
desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucéo: ser alfabetizado;

B) habilitacéo profissional: capacidade fisica para a funcéo;
C) idade minima: 18 anos.

PEDREIRO (A):

a) Descricao Sintética: executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para
construcdo e reconstrucéo de obras e prédios publicos.
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b) Descricao Analitica: trabalhar com instrumentos de nivelacdo e prumo; construir e reparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar e orientar a preparacdo de argamassa;
fazer reboco; preparar e aplicar caiacdes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes
de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e
recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a
base de cal, cimento e outros materiais de construgédo;cortar pedras; armar formas para
fabricacdo de tubos; remover materiais de construcao; responsabilizar-se pelo material utilizado;
calcular orcamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
A) geral: carga horaria semanal de até 44 horas;

B) especial: uso de uniformes e equipamentos de protecéo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto (Minimo 3° ano completo);
B) habilitagéo profissional (Curso ou experiéncia comprovada);

C) idade minima: 18 anos.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES:
a) Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

b) Descricdo Analitica: Dirigir automoveis e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros; recolher veiculos a garagem quando concluido o servico do dia; manter os
veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela
conservacdo dos veiculos, que lhe forem confiados; providenciar no abastecimento de
combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no
funcionamento dos veiculos, executar outras tarefas correlatas.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
A) geral: periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;

B) especial: sujeito ao trabalho noturno, aos domingos e feriados; sujeito ao uso de uniforme a
ser fornecido pelo Municipio.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto (Minimo 3° ano completo);
B) habilitagéo profissional: Carteira Nacional de Habilitagéo;
C) idade minima: 18 anos.
FISCAL TRIBUTARIO(A):

a) Descricdo Sintética: exercer a fiscalizacdo pertinente a aplicacdo e cumprimento das
disposicdes legais, notificando e multando quando necessario.

b) Descricdo Analitica: exercer a fiscalizagdo as construcdes irregulares e clandestinas, fazendo
comunicacfes, notificacbes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a
propaganda, rede de iluminacdo publica, calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e
demarcacdes de transito; verificar e registrar irregularidades no transporte publico municipal, na
area dos corredores exclusivos e poligono de influéncia, tais como: alvara de permisséo,
sinalizacdo horizontal, vertical e semafdrica; fiscalizar a localizacdo e existéncia de alvaras
referentes ao comércio ambulante, feiras, industria e comércio, mercados e abrigos; exercer o
controle de linhas de transporte coletivos; fiscalizar terminais, itinerérios, tarifas, tabelas,
horérios, estado de conservacdo, seguranca e higiene dos 0nibus, taxis, lotacdo e veiculos
de transporte escolar; controlar a operacdo de embarque e desembarque dos usuarios de
onibus urbanos e interurbanos; verificar o nimero de 6nibus em servi¢o, exercendo o controle
nas estacdes ordenadoras, terminais do centro e bairros, controlar a lotacdo dos passageiros;
verificar a documentacdo dos motoristas , cobradores e largadores em servico; exercer o
controle em pontos de embarques de taxis; prestar informacdes sobre o transporte publico,
eventos especiais de transito e outros; receber reclamacdes ou sugestdes sobre o sistema de
transporte viario; auxiliar no planejamento e execug¢do de trabalhos técnicos na area de
transito e transporte urbano; registrar  quaisquer irregularidades verificadas nas
areas suscetiveis de fiscalizagdo pelo Municipio, inclusive relativas ao transito notificando e
emitindo autos de infracdo aos responsaveis; realizar diligéncias necessarias a instrucao de
processos; apresentar periodicamente boletins de atividades realizadas; percorrer a area sob
sua responsabilidade a pé ou em veiculos leves e/ou motocicletas, podendo ainda conduzir os
veiculos, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
A) geral: periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;

B) especial: sujeito ao trabalho noturno, inclusive aos domingos e feriados; sujeito ao uso de
uniforme a ser fornecido pelo Municipio;

C) habilitacéo profissional: Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria B;

D) idade minima: 18 anos;
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CLINICO(A) GERAL:

a) Descricao Sintética: atender as pessoas, nos proprios do Municipio, diagnosticando,
prescrevendo e ministrando tratamento as enfermidades, perturbacdes e lesdes do organismo,
bem como prestar socorro de urgéncia.

b) Descricdo Analitica: prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos,
prescrever e ministrar tratamento as enfermidades, perturbacbes e lesbes do organismo
humano e aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervencgdes cirurgicas; ministrar aulas e participar de reunides meédicas,
cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias;
preencher e visar mapas de producao; ficha médica com diagndstico e tratamento; transferir,
pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;
atender os casos urgentes de internados nos postos de saude ou o6rgdos afins, nos
impedimentos do titular de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s
provisorios, com diagnostico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
primeiros socorros; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatorios
comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados
em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatorios ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins
de licenca, readaptacdo, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer
inspecdo médica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de concessao de
licenca a funcionarios e/ou servidores; emitir laudos; fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a
vacinacdo e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins. Inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
A) geral: carga horaria semanal de 24 horas;

B) especial: para o exercicio do cargo o titular podera ter que prestar servico em mais de uma
unidade localizada no Municipio, e podera ter que prestar trabalhos, aos sabados, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucéo: Curso Superior Completo;
B) habilitacédo profissional: com inscricdo no 6rgao de classe;

C) idade minima: 18 anos.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FARMACEUTICO(A):

a) Descricao Sintética: desempenhar as funcdes inerentes a profissdo de farmacéutico junto ao
Municipio, mantendo o controle da farmacia e das drogas téxicas e narcéticos, bem como dos
estoques de medicamentos.

b) Descricdo Analitica: gerenciar a assisténcia farmacéutica quanto a selecdo, programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos; manter registro
permanente do estoque de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia,;
examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob
custddia, drogas téxicas e narcéticos; exercer atividades formativas e educativas sobre matérias
de sua competéncia, inclusive no ato da dispensacdo garantindo o fornecimento correto, a
guantidade adequada contribuindo para o cumprimento a prescricdo medica assegurando assim
a correta administracdo dos medicamentos; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
A) geral: carga horaria semanal de 40 horas;

B)especial: podera fazer o uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) instrucéo: Curso Superior Completo;
B) habilitacéo profissional: Curso de habilitacdo em farmécia. Inscricdo no 6rgéo de classe;

C) idade minima: 18 anos.

PSICOLOGO(A):

a) Descricdo Sintética: prestar assisténcia, utilizando-se das técnicas psicoldgicas, avaliando o
comportamento humano de modo a reintegra-lo a sociedade; aplicar métodos de medicina
preventiva.
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b) Descricdo Analitica: planejar e executar atividades utilizando técnicas psicoldgicas,
aplicadas ao trabalho e as areas escolares e clinicas psicoldgicas; realizar psicodiagndsticos
para fins de ingresso, readaptacéo e avaliacdo das condicfes pessoais do servidor; proceder a
analise dos cargos e fun¢des, sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo
dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientacdo, selecdo e
treinamento no campo profissional e o diagndstico e terapia clinica; fazer psicoterapia breve,
ludo terapia individual e grupal, com acompanhamento clinico; fazer exames de selecdo em
criangas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplagdo com
bolsas de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem
como a alcoolistas e toxicomanos; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia
mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para
escolas ou classes especiais; formular hipétese de trabalho para orientar as exploracdes
psicologicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas psicopedagodgicas; confeccionar e
selecionar o material psicopedagogico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; realizar
pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicolégico a gestantes, as maes de criancas
até a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituicbes comunitarias do Municipio;
manter atualizado o prontuario de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades propria do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
A) geral: carga horaria semanal de 30 horas;

B) especial: para o exercicio do cargo o titular podera ter que usar uniforme e prestar servico em
gualquer unidade localizada no Municipio, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucéo: Curso Superior Completo;
B) habilitacéo profissional: residéncia em psicologia; inscricdo 6rgéo de classe;

C) idade minima: 18 anos.

TECNICO(A) EM ENFERMAGEM:

a) Descricdo Sintética: executar as atividades determinadas pelo Enfermeiro responsavel pela
unidade de servico e que facam parte de suas atribuicbes conforme estabelecido na Lei n°
7498/86, arts. 12 e 15; no Decreto n® 97406/87, arts. 10 e 13.

b) Descricdo Analitica: exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientacdo e
acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e participagdo no planejamento
da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente: participar da programacao da
assisténcia de enfermagem; executar agdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas
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" do enfermeiro; participar da orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau
auxiliar ; participar da equipe de saude; assistir ao enfermeiro; prestar cuidados integrais a
pacientes em unidades de maior complexidade técnica, sob a supervisdo do enfermeiro, como:
Centro Cirargico, Emergéncia, Hematologia, Hemodindmica, Hemodidlise, Neonatologia,
Obstetricia, Oncologia, Sala de recuperacdo Pos Anestésica, Urgéncia, Unidades de Terapia
Intensiva e Unidade Intermediaria; executar tratamentos prescritos e de rotina, nas unidades de
internacao, sob a supervisdo do Enfermeiro e exercer outras atividades correlatas.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
A) geral: carga horaria semanal de 44 horas;

B) especial: devera usar equipamento de protecao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucdo: Ensino Médio Completo;
B) habilitacédo profissional: técnico em enfermagem;

C) idade minima: 18 anos.

TECNICO(A) EM RADIOLOGIA:

a) Descricao Sintética: executar as diversas tarefas com o manejo de aparelhos de Raio “X”, a
revelacao da chapas e o atendimento e preparacdo das pessoas que irdo utilizar os servigos.

b) Descricdo Analitica: executar tarefas relacionadas com o manejo de aparelhos de raios “X” e
revelacao de chapas radiograficas; executar o conjunto de operagdes necessarias a impressao,
revelacdo, secagem, fixacdo e montagem dos filmes de raio “X”; registrar o ndmero de
radiografias realizadas discriminando tipos, regides e requisitantes para possibilitar a elaboracao
de boletins estatisticos; atender e preparar as pessoas a serem submetidas a exames
radiolégicos, tomando as precaucdes necessarias; preparar fichas registros e outros elementos
relativos ao trabalho; operar com o aparelho portatil para radiografias em enfermarias e blocos;
operar o Raio “X” com intensificador de imagens; controlar os estoques de filmes, contrastes e
outros materiais utilizados; responsabilizar-se pela manutencdo e conservagdo dos
equipamentos utilizados; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

A) geral: carga horaria semanal de 20 horas;
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B) especial: devera usar equipamento de protecao.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
A) instrucdo: Ensino Médio Completo;
B) habilitacédo profissional: curso de especializacdo na area;
B) idade minima: 18 anos.

2.2 Aléem do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolagdo da carga horéaria diaria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutarios pelos arts. 129 a 131 do Regime Juridico, sendo a apuracéo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede
administrativa do Municipio, sito a Rua Rio Jacui, n°® 854, Centro, Xangri-La, no periodo
compreendido entre 12 e 20 de dezembro de 2013, das 08:30 as 11:30 horas, ndo havendo
expediente no sdbado e domingo.

3.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.1.2 Sera permitida uma Uunica inscricdo por CPF, ficando o candidato automaticamente
desclassificado, no caso de apresentar mais de uma inscrigao.

3.1.3 Todos os documentos e titulos deverdo ser apresentados no ato da inscricdo, ndo sendo
aceitos documentos posterior ao ato de inscrigao.

3.2 Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢cdes serao gratuitas.
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4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os
casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Curriculo na forma de inscricdo sera disponibilizado no ato pela Comissdo, onde o0 mesmo
devera ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato no ato da inscricdo, conforme
Anexo | a X deste edital.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢gBes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Cépia autenticada de documento CPF, caso ndo esteja em outro documento, conforme
item 4.1.2.

4.1.4 Copia autenticada dos titulos que comprovam as informages contidas no curriculo do
presente edital.

4.1.5 Copia autenticada do comprovante de escolaridade minima exigida conforme cargo
pretendido.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comisséo,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.

4.3 A comprovacao de experiéncia profissional sera aceita somente em carteira profissional, por
portaria de nomeacao/exoneracdo ou por certiddo de tempo de servico expedida por 6rgao
oficial.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site do municipio no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos
escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.
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5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal ou seu designado para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser
motivada.

5.2.4 Nao havendo inscricbes ndo homologadas, a lista de inscricdes homologadas sera a lista
definitiva, ndo havendo a necessidade de recurso para este fim.

5.2.5 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apos a decisao dos recursos, se houverem.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo do Processo Seletivo Simplificado devera ser preenchido pelo candidato no ato
da inscricéo.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo no maximo cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo ndo sera objeto de pontuacao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico
ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 O candidato devera apresentar, para fins de comprovacgéo de escolaridade, historico escolar
e/ou diploma emitido por instituicdo de educacéo reconhecida pelo Ministério da Educacao.

6.6 Nenhum titulo recebera dupla valoracdo, exceto as comprovacfes de escolaridade, que
comprovardo também as escolaridades inferiores que sejam objeto de pontuacéo.

6.7 A classificacdo dos candidatos sera efetuada atraves da pontuacéo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

Para os cargos de Motorista de Veic ulos Leves, Eletricista, Operario(a) e Pedreiro(a):

ESPECIFICACAO Pontuacéo Unitaria N° Titulos Pontuagcédo Maxima
apresentados

Ensino Médio Completo 25 1 25

Ensino Fundamental Completo 20 1 20

Cursos especializados na area de 3 5 15
atuacao da funcéo com duragéo superior

a 40 horas.

Cursos especializados na area de 2 5 10

atuacao da funcéo com duracgéo de até 40
horas.
Experiéncia na funcdo (Anos completos e 3 10 30
ininterruptos)
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Para o cargo de Fiscal Tributario, Técnico(a) em En  fermagem e Técnico( a) em Radiologia:

ESPECIFICACAO Pontuacédo Unitaria N° Titulos Pontuacdo Maxima
apresentados

Doutorado ou Mestrado 30 1 30

Pés-graduacao 15 2 30

Curso Superior Completo 15 1 15

Cursos especializados na area de 2 5 10
atuacdo da fungdo com duragéo superior

a 40 horas.

Cursos especializados na area de 1 5 5

atuacgdo da fungdo com duracao de até 40
horas.
Experiéncia na funcéo (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)

Para o cargo de Clinico(a) Geral, Farmacéutico(a) e  Psicdlogo(a):

ESPECIFICACAO Pontuacéo Unitaria N° Titulos Pontuagcédo Maxima
apresentados

Doutorado 30 1 30

Mestrado 25 1 25

P6s-graduacéo 10 2 20

Cursos especializados na area de 2 5 10
atuacao da funcdo com duracédo superior

a 40 horas.

Cursos especializados na area de 1 5 5

atuacao da funcdo com duracéo de até 40
horas.
Experiéncia na funcéo (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)

6.8 Nao serédo pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situacoes:
a) Cursos de Informatica (exceto para o cargo de Fiscal Tributéario);
b) Cursos de Lingua Estrangeira;
c) Cursos na modalidade on-line ndo reconhecidos pelos 6rgaos oficiais;

d) Cursos Presenciais que ndo tenham carimbo e assinatura, ou autenticacdo da
instituicao;
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e) Cursos, graduacbes, pos-graduacdes, mestrados ou doutorados nao relacionados
com o cargo pretendido;

f) Cursos concluidos antes de 01 de Janeiro de 2004.

6.9 Serdo aceitos somente 5 cursos referentes a cursos de duracdo superior a 40 horas e no
méaximo 5 cursos de duragédo igual ou inferior a 40 horas.

6.10 Caso o candidato n&o possua o total de 5 cursos de duracéo igual ou inferior a 40 horas,
podera completar o limite de 5 cursos com cursos excedentes de duracao superior a 40 horas.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de até trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se
houver, abrindo-se o prazo de 01(um) dia para os candidatos apresentarem recursos, Nnos
termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacédo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comisséo, uma
Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razbes do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo,
permitindo-se anotacdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracéo da decisao classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
ou seu designado para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, sera definida a ordem de classificacdo de acordo com o0s seguintes critérios:

a) Maior escolaridade;
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b) Maior experiéncia na area ou funcao;
c) Maior pontuacdo em cursos com carga horaria superior a 40 horas.
d) Sorteio, conforme item 9.2 deste edital.

9.2 Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio que correra pela Loteria
Federal no dia 21/12/2013 (vinte e um de dezembro de dois mil e treze) ficando desde ja os
candidatos convocados a acompanhar o sorteio;

9.3 Os candidatos empatados serao ordenados de acordo com seu namero inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for
par, a ordem é crescente (ordem de inscricdo);

b) Se a soma dos algarismos do namero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for
impar, a ordem é decrescente (ordem inversa de inscri¢cao);

9.4 A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SE LETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal ou seu
designado para homologac¢éao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacéo
mediante Lei ou determinacdo do Prefeito ou seu designado, serdo convocados os candidatos
classificados, para, no prazo de 2 (dois) dias, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condic¢des:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental,
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11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima conforme item 2.1 deste edital;

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio
e originais e fotocépia dos seguintes documentos:

- Carteira de Trabalho;

- Certidao de quitacédo militar (sexo masculino);

- Cartdao do CPF/CIC;

- PIS/PASEP (se houver);

- RG (original);

- Titulo de eleitor com os comprovantes da Ultima eleicdo ou quitacao eleitoral;
- Comprovante de residéncia (agua, luz, telefone);

- Comprovante de escolaridade;

- Certiddo de casamento (se houver);

- Certidao dos filhos (se houver até 14 anos);

- Duas fotos 3 x 4 (recente);

- Numero da conta corrente e agéncia (somente na Caixa Econémica Federal).

11.2 A convocagdo dos candidatos classificados sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e site oficial.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condi¢cBes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatdria crescente.

11.4 O candidato que nao tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua
alocacdao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd até o dia 15 de marc¢o
de 2014.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacéo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.
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" 12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razées de interesse publico, podera
haver a readequacédo das condi¢cbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

12.4 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Prefeitura Municipal de Xangri-L&, 11 de Dezembro de 2013.

CILON RODRIGUES DA SILVEIRA PAULO ROBERTO DA ROSA
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administracéo

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
Funcé&o a que concorre: Eletricista

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Eletricista

Ficha de Inscricao: LXXX

Nome:
Endereco: n° Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:
Assinatura do candidato:
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS
ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados
Ensino Médio Completo 25 1 25
Ensino Fundamental Completo 20 1 20
Cursos especializados na area de atuacdo da 3 5 15
funcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 2 5 10
fungdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 3 10 30
ininterruptos)
Responsavel:
Data de Inscricao: / / Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Nome:

Municipio de Xangri-La/RS

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Funcao a que concorre: Eletricista

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: L XXX
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ANEXO I
Funcédo a que conco rre: Operario(a)

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcdo a que concorre: Operario(a)

Ficha de Inscricao: ZXXX

Nome:
Endereco: n° Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:
Assinatura do candidato:
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS
ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados
Ensino Médio Completo 25 1 25
Ensino Fundamental Completo 20 1 20
Cursos especializados na area de atuacdo da 3 5 15
funcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 2 5 10
func@o com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 3 10 30
ininterruptos)
Responsavel:
Data de Inscricao: / / Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Nome:

Municipio de Xangri-La/RS

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Funcdo a que concorre: Operario(a)

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: ZXXX
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ANEXO Il
Funcéo a que concorre: Pedreiro(a)

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Pedreiro(a)

Ficha de Inscricao: DXXX

Nome:
Endereco: n° Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:
Assinatura do candidato:
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS
ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados
Ensino Médio Completo 25 1 25
Ensino Fundamental Completo 20 1 20
Cursos especializados na area de atuacdo da 3 5 15
funcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 2 5 10
fungdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 3 10 30
ininterruptos)
Responsavel:
Data de Inscricao: / / Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Nome:

Municipio de Xangri-La/RS

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Funcao a que concorre: Pedreiro(a)

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: DXXX
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Funcéo a que concorre: Motorista de Veiculos Leves

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS

EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Motorista de Veiculos Leves

Ficha de Inscricao: MXXX

Nome:

Endereco: n° Bairro:

Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:

Assinatura do candidato:

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

Data de Inscricao: / /

ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados

Ensino Médio Completo 25 1 25
Ensino Fundamental Completo 20 1 20
Cursos especializados na area de atuacdo da 3 5 15

funcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 2 5 10

fungdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 3 10 30
ininterruptos)
Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Municipio de Xangri-La/RS

Nome:

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Funcao a que concorre: Motorista de Veiculos Leves

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: MXXX
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ANEXO V
Funcéo a que concorre: Clinico(a) Geral

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Clinico(a) Geral

Ficha de Inscricao: CXXX

Nome:
Endereco: n° Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:
Assinatura do candidato:
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS
ESPECIFICAGAO Pontuacéo Unitaria Ne Titulos Pontuacéo Méaxima
apresentados
Doutorado 30 1 30
Mestrado 25 1 25
Pdés-graduacéo 10 2 20
Cursos especializados na area de atuacgdo da 2 5 10
fungcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 1 5 5
funcdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)
Responsavel:
Data de Inscricao: / / Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Nome:

Municipio de Xangri-La/RS

Comprovante de inscricao

Funcao a que concorre: Clinico(a) Geral

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: CXXX
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ANEXO VI
Funcao a que concorre: Farmacéutico(a)

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Farmacéutico(a)

Ficha de Inscricao: FXXX

Nome:
Endereco: n° Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:
Assinatura do candidato:
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS
ESPECIFICAGAO Pontuacéo Unitaria Ne Titulos Pontuacéo Méaxima
apresentados
Doutorado 30 1 30
Mestrado 25 1 25
Pdés-graduacéo 10 2 20
Cursos especializados na area de atuacgdo da 2 5 10
fungcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 1 5 5
funcdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcéo (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)
Responsavel:
Data de Inscricao: / / Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Nome:

Municipio de Xangri-La/RS

Comprovante de inscricao

Funcao a que concorre: Farmacéutico(a)

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: FXXX
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ANEXO VII
Funcé&o a que concorre: Psicologo(a)

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Psicologo(a)

Ficha de Inscricao: PXXX

Nome:
Endereco: n° Bairro:
Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:
Assinatura do candidato:
TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS
ESPECIFICAGAO Pontuacéo Unitaria Ne Titulos Pontuacéo Méaxima
apresentados
Doutorado 30 1 30
Mestrado 25 1 25
Pdés-graduacéo 10 2 20
Cursos especializados na area de atuacgdo da 2 5 10
fungcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 1 5 5
funcdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)
Responsavel:
Data de Inscricao: / / Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Nome:

Municipio de Xangri-La/RS

Comprovante de inscricao

Funcao a que concorre: Psicologo(a)

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: PXXX
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Funcéo a que concorre: Técnico(a) em Enfermagem

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS

EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Técnico(a) em Enfermagem

Ficha de Inscricao: EXXX

Nome:

Endereco: n° Bairro:

Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:

Assinatura do candidato:

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados

Doutorado ou Mestrado 30 1 30
Pés-graduacéo 15 2 30
Curso Superior Completo 15 1 15
Cursos especializados na area de atuacgdo da 2 5 10

fungcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 1 5 5

funcdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcéo (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)
Responsavel:

Data de Inscricao: / /

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Municipio de Xangri-La/RS

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Nome:

Funcao a que concorre: Técnico(a) em Enfermagem

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: EXXX




ANEXO IX

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Funcédo a que concorre: Técnico(a) em Radiologia

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS

EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Técnico(a) em Radiologia

Ficha de Inscricao: RXXX

Nome:

Endereco: n° Bairro:

Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:

Assinatura do candidato:

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados

Doutorado ou Mestrado 30 1 30
Pés-graduacéo 15 2 30
Curso Superior Completo 15 1 15
Cursos especializados na area de atuacgdo da 2 5 10

fungcdo com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuagéo da 1 5 5

funcdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)
Responsavel:

Data de Inscricao: / /

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Municipio de Xangri-La/RS

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Nome:

Funcao a que concorre: Técnico(a) em Radiologia

Data de inscricao: ___/___/

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: RXXX




ANEXO X

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI- LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Funcéo a que concorre: Fiscal Tributario

MUNICIPIO DE XANGRI-LA/RS
EDITAL N° 268/2013

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Funcao a que concorre: Fiscal Tributario

Nome:

Endereco: n° Bairro:

Cidade: Estado:
Telefone: Celular 1: Celular 2:
E-mail: Estado Civil:

Assinatura do candidato:

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

Ficha de Inscricao: TXXX

ESPECIFICACAO Pontuagédo Unitaria N° Titulos Pontuagdo Maxima
apresentados

Doutorado ou Mestrado 30 1 30
Pés-graduacéo 15 2 30
Curso Superior Completo 15 1 15
Cursos especializados na area de atuacgdo da 2 5 10

fung&o com duracéo superior a 40 horas.
Cursos especializados na area de atuacdo da 1 5 5

fungcdo com duracéo de até 40 horas.
Experiéncia na funcao (Anos completos e 1 10 10
ininterruptos)
Responsavel:

Data de Inscricao: / /

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Municipio de Xangri-La/RS

Processo Seletivo Simplificado - Edital n°268/2013

Comprovante de inscricao

Nome:

Funcao a que concorre: Fiscal Tributario
Data de inscricao: /1

Responsavel:

Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Ficha de Inscricao: TXXX




