ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE XANGRI-LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

2° CHAMAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 197/2016
PARA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO.

CARINA DOS SANTOS, Secretaria de Administragdo do Municipio de Xangri-La,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes, PUBLICA 2° CHAMAMENTO do

Processo Seletivo Simplificado n® 197/2016 e da outras providéncias.

CHAMAMENTO DE ACORDO COM A FUNGAO:

FISCAL AMBIENTAL

CLASSIFICAGAO INSCRICAO CANDIDATO Total

1° A042 MARINA TODESCHINI DE QUADROS 43
2° A003 ALEXANDER BASALLO MELO 40
3° A008 EDUARDO MORAES DA LUZ 40
4° A023 CATIA MILENE EHLERT VON AHN 39

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO INFANTIL

CLASSIFICAC.AO INSCRIQAO CANDIDATO Total
10 E048 ROSA ESTER VENEGAS CHAVEZ 55
2° E042 ANA MARLI VENCATO 55
3° EO057 SELMA DALPIAZ DE BORBA 50
4° E053 DAIANI MAGNUS ORIGEM 50
50 E044 VIRGINIA DALSOTTO 50
6° E054 SILVIA DOS SANTOS LINDEMAYER 49

TECNICO(A) DE RADIOLOGIA

CLASSIFICA(;AO INSCRI(}IT\O CANDIDATO Total
1° HO024 JORGE LUIZ DA SILVA JUNIOR 38
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MOTORISTA DE AMBULANCIA

CLASSIFICACAO INSCRIGCAO CANDIDATO TOTAL

1° LOO4 CLAUDIO BERNARDES KLEIN 79

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES - SAUDE

CLASSIFICAGAO INSCRICAO CANDIDATO TOTAL
1° M002 JOSE VANDER DA LUZ DIAS 46
2° MO003 ROBERTO VIERO 43

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES — EDUCAGAO

CLASSIFICAGAO | INSCRIGAO CANDIDATO TOTAL

1° NO004 LEONARDO STUEPP 90

MONITOR(A) RECREATIVO(A)

CLASSIFICAGAO | INSCRICAO CANDIDATO TOTAL
90 F115 JOSANA LIMA 26
10° F034 IZAIAS ROSA DA SILVA 26

OPERARIO(A)

CLASSIFICAGAO INSCRICAO CANDIDATO TOTAL
1° P046 JOAO HENRIQUE KLAUCK 67
2° P055 TAIANE DA SILVA CHAVES RIBAS 56
3° P038 ANTONIO DANTES CARDOSO DUARTE 39
4° PO03 LIANE SARTORI 36
5° PO30 ANDREA VIVIANE SILVA DE MORAES 33
6° P042 FERNANDA SILVA DA COSTA 33
7° PO06 DANIEL BORBA HIRCH 33
8° P047 ALDILENE TOLENTINO DE SOUZA 33
9° PO56 VICTOR SOARES DOS SANTOS 32
10° PO09 JOAO CARLOS DA SILVA SOUZA 30
11° PO08 NEIVIANE COELHO DE OLIVEIRA 30

12° PO50 LEANDRO POLETTI DE SOUZA 30
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13° PO57 DION LUP DA SILVA DE OLIVEIRA 30
14° PO12 MAGDA ROSA DA SILVA 30
15° P040 ARLAN CANDIDO 30
16° PO11 MOISES BARBOSA ALMEIDA 30
17° P023 WILLIAN DOS SANTOS AUGUSTINHO 30
18° PO15 PATRICK CHAVES GRAFE 22
19° P016 CLAUDIOMAR RAMOS NUNES 15
20° PO19 FABIANO DE JESUS VIVIAN XAVIER 13

MARCENEIRO(A)

CLASSIFICAGAO | INSCRIGAO CANDIDATO TOTAL

1° K001 RODRIGO CASSER DA SILVA 36

PEDREIRO(A)

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO CANDIDATO TOTAL
1° Q003 DIEGO SOUZA DA ROSA 73
2° Q002 YGOR DOMINGUES DE ALMEIDA 30
3° Q004 MARCIO VIEIRA DA ROSA 10
4° Q001 SAMUEL DA ROSA MACHADO 0

PINTOR(A)

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO CANDIDATO TOTAL
1° R024 MARIA GORETI MOSTRANI 40
2° R020 ALVARO CAMARGO SANT ANA 40
3° R0O16 ANDREIA PINHEIRO DO AMARAL 34

FISCAL TRIBUTARIO(A)

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO CANDIDATO TOTAL
1° S126 INES MACIEL BAPTISTA 54
2° S031 DANIEL SANTOS DA SILVA 50
3° S011 JULIA FROHLICH 45

4° S083 RENATA DANIANA CHERUTTI SANT 'ANA 41
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Fica aberto o prazo para a entrega de documentos de 03/01/2017 a 06/01/2017, na sede
da prefeitura, setor de Recursos Humanos (RH), na Rua Rio Jacui, 854, Centro, das 08:30 h as
11:30 h.

Para as demais fungdes, os classificados deverdo aguardar nova publicagéo.

O candidato que nao comparecer dentro do prazo estabelecido estara eliminado deste
Processo Seletivo.

O candidato convocado que tiver interesse podera, uma unica vez, pedir a sua
realocacgao para o final da lista de classificacdo, dentro do prazo citado acima.

Xangri-L4, 02 de janeiro de 2017.

CARINA DOS SANTOS
Secretaria de Administracao

Registre-se e publique-se.
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ANEXO |

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INVESTIDURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 197/2016
PARA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO

Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

Ter idade minima de 18 anos;

Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;
Ter nivel de escolaridade minima conforme exigido neste edital;

4) O candidato devera apresentar os documentos originais e as coépias:

- Documento de habilitagao profissional quitado;

- Carteira de Trabalho;

- Certidado de quitacdo militar (sexo masculino);

- Cartao do CPF/CIC;

- PIS/PASEP;

- RG (original);

- Titulo de eleitor com os comprovantes da ultima elei¢do ou quitacao eleitoral;
- Comprovante de residéncia (agua, luz, telefone);

- Comprovante de escolaridade;

- Certidao de casamento (se houver);

- Certidao dos filhos (se houver até 14 anos);

- Duas fotos 3 x 4 (recente);

- Alvara de Folha Corrida;

- Atestado de Antecedentes Criminais.

)
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)
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Documentos disponibilizados pelo setor de Recursos Humanos:

- Declaragao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

- Declaracao de dependente (IRRF);

- Declaragao de ndo acumulagao de cargos;

- Retirar documento para abertura de conta, somente na Caixa Econdmica Federal de Capao da
Canoa, e logo apos retornar ao RH para informar n° da conta-salario e agéncia.



